
IHR WEG ZUR
gut bezahlten und sicheren

IT-Arbeitsstelle
in Deutschland

Sie sind auf der 
suche nach einem 
Job in Deutschland?{

Treten Sie mit uns in Kontakt

Der perfekte Job für Sie

Unsere Leistungen für Bewerber
Unser Ziel ist es, Ihnen den beruflichen Einstieg in 
Deutschland so einfach wie möglich zu machen. 
Um das zu erreichen, helfen wir Ihnen nicht nur bei der 
Suche nach einer passenden Arbeitsstelle - Wir sorgen
auch dafür, dass Sie beruflich und privat optimal
in Deutschland starten können.

Sie können sich initiativ bei uns
vorstellen oder sich auf ein
konkretes Jobangebot bewerben.
Aktuelle Angebote finden Sie auf
unserer Internetseite: jobhero.eu

Dauerhaft der richtige 
Ansprechpartner

Wir möchten Sie, Ihre Wünsche 
und Qualifikationen kennenlernen 
In einem Skypegespräch haben Sie die 
Möglichkeit, genau zu beschreiben, was für 
einen Job Sie suchen. Auch können Sie Fragen 
zum Leben und Arbeiten in Deutschland mit 
uns besprechen.

Bevor Sie nach Deutschland reisen um Ihren neuen
Job anzutrete, helfen wir bei den Vorbereitungen: 
• Planung Ihrer Einreise 
• Unterkunftssuche
• Auswahl eines Mentors im Unternehmen

Zusätzlich bekommen Sie von uns 
umfangreiches Informationsmaterial über 
das Leben und Arbeiten in Deutschland.

Anstellung und Arbeitsvertrag
Sobald wir ein passendes Jobangebot in Deutschland für 
Sie gefunden haben, schicken wir Ihre Unterlagen an das 

betreffende Unternehmen. So kann das 
Unternehmen einen Eindruck von Ihnen 
bekommen und entscheiden, ob Sie zu 
der ausgeschriebenen Stelle passen.

Sprachliche und interkulturelle Weiterbildung
Möchten Sie sich vor Antritt der neuen Arbetisstelle sprachlich
weiterbilden, helfen wir Ihnen bei der Suche nach einem 
geeigneten Anbieter von Sprachkursen.

Wir helfen bei:
• Der Suche nach passenden Kursanbietern
• Prüfung und Beantragung geeigneter Fördermöglichkeiten
• Organisation berufsbegleitender Präsenz- und Onlinekurse

So starten Sie optimal
Sie möchten ein deutsches Mobiltelefon, einen Internetanschluss oder 
ein Auto kaufen? Das ist eigentlich einfach, kann in einem fremden Land 
jedoch eine Herausforderung sein. Wir geben Ihnen viele Tipps für die 
alltäglichen Erledigungen (wie z.B. Einkaufen, Ärzte und Freizeitgestaltung).

Ihr Bewerberprofil
Sobald Sie unser Bewerbungsformular 
ausfüllen, können wir für Sie passende
Jobangebote auswählen. 

Wenn Sie sich auf ein konkretes Job Angebot bewerben,
stellen wir Sie direkt dem Unternehmen vor.
Bei Initiativbewerbung, suchen wir für Sie ein passendes
Angebot aus unserer umfangreichen Datenbank. 
Achtung: Auf unserer Internetseite finden 
Sie lediglich einen Bruchteil unserer Job-Datenbank.

Beratung und Vorbereitung
Wir bereiten Sie gründlich auf den neuen Job 
vor und stehen Ihnen als Ansprechpartner bei 
offenen Fragen im Rahmen von Online-Schulungen 
und Online-Fragestunden zur Verfügung.

Sie möchten in Deutschland arbeiten, wissen aber nicht, 
wie Sie eine passende Arbeitsstelle in Deutschland finden 
können? Sie haben keine Vorstellung davon, wie Sie sich 
bewerben sollen und wie das Arbeiten und Leben in 
Deutschland sein wird? 

Dann sind wir der perfekte Partner für Sie!

Ihre ersten Schritte in Deutschland 

Von Angang an gut vorbereitet

Einarbeitung und Eingliederung 
im neuen Unternehmen
Ihr Mentor hilft Ihnen sich schnell im
neuen Unternehmen zurechtzufinden. 
So gelingt die Eingewöhnung in der 
fremden Umgebung spielend leicht.

Erledigung von notwendigen 
Aufgaben und Formalitäten: 
Damit Ihr EInstieg auf dem deutschen
Arbeitsmarkt reibungslos gelingt, unterstützen 
wir Sie auch bei vielen weiteren Dingen:

• Anmeldung bei Einwohnermeldeamt
• Beantragung der Rentenversicherungsnummer
• Anmeldung Krankenkasse
• Eröffnung Bankkonto
• Bescheinigung zum Lohnsteuerabzug beim Finanzamt
• Antrag auf Kindergeld
• Sonstige Behördengänge etc.

Sobald Sie sich eingelebt haben, beginnt Ihr 
normaler Alltag. Unsere Erfahrung zeigt, 
dass manchmal auch nach einigen Monaten 
noch Fragen entstehen.

Auch nach der Vermittlung stehen
wir Ihnen dauerhaft als kompetenter 
Ansprechpartner zur Seite. 
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Besonders die erste Zeit in Ihrer neuen Wahlheimat ist nicht 
immer einfach. Wir unterstützen Sie durch unseren langjährig 
aufgebauten Erfahrungsschatz. 
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Unsere Leistungen Sind für Sie
als Bewerber kostenlos. 
Es gibt keine Versteckten Kosten.

Ihr zuverlässiger Partner für 
IT-Jobs in Deutschland
Unverbindliche Beratung: 0541 / 985 943 65
Mehr Informationen: www.jobhero.eu

Wir bereiten Ihre Einreise 
und Integration in das neue
Unternehmen vor 
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Lernen Sie das Unternehmen kennen
Das erste Gespräch zwischen Ihnen und dem Unternehmen
kann per Telefon, Skype oder im Unternehmen stattfinden.
Bei einvernehmlichen Interesse koordinieren wir ein 
persönliches Bewerbungsgespräch vor Ort in Deutschland.

Anstellung und Arbeitsvertrag
Dieses ist der wichtigste Schritt: Ihr  neuer Arbeitsvertrag. 
Sobald Sie und das Unternehmen sich für einander 
entschieden haben, können Sie Ihren neuen Arbeitsvertrag 
unterscheiben. 


